
ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫПСИХОЛОГИЧЕСКОЙСЛУЖБЫ В РАБОТЕ ССЕМЬЯМИ



Психологический климат в семьеопределяет устойчивостьвнутрисемейных отношений,оказывает решительное влияние наразвитие, как детей, так и взрослых.



признаки благоприятногопсихологического климата :
• -сплоченность,• -возможность всестороннего развитияличности каждого ее члена,• - высокая доброжелательнаятребовательность членов семьи друг к другу,• -чувство защищенности и эмоциональнойудовлетворенности,• -гордость за принадлежность к своей семье,• -ответственность.



показатели благоприятногопсихологического климата
стремление ее членов:• 1) проводить свободное время вдомашнем кругу,• 2) беседовать на интересующие всехтемы,• 3)вместе выполнять домашнюю работу,• 4)подчеркивать достоинства и добрыедела каждого.



показатели неблагоприятногопсихологического климата
члены семьи испытывают:- тревожность,- эмоциональный дискомфорт,- отчуждение- частые депрессии,- ссоры,- психическую напряженность,- дефицит в положительных эмоциях.



критерии психологическогоздоровья семьи
• - сходство семейных ценностей,• - функционально-ролевая согласованность,• -социально-ролевая адекватность в семье,• - эмоциональная удовлетворенность,• -адаптивность в микросоциальныхотношениях,• -устремленность на семейное долголетие.



Семья социального риска -разновидность семьи каксоциального института и малойпервичной социальной группы,которая в силу своих особенностейне соответствует своему назначениюи не выполняет в достаточнойстепени своих функций, оказываетсяподвержена воздействиюнегативных социальных факторов ипредставляет опасность длянормального функционированияобщества.



Фактором риска является искаженный характерсоциального взаимодействия между членамисемьи:• отсутствие общих интересов и целей вобщественной жизни и быту,• равнодушие и эмоциональное безразличие кдругим членам семьи,• моральная безответственность,• взаимная ненадежность и недоверие,• разобщенность и отсутствиевзаимопонимания и поддержки,• грубость и жестокость по отношению кблизким.



Семья, находящяяся всоциально опасном положении -это семья,где родители или иные законныепредставители несовершеннолетнихне исполняют своих обязанностей по ихвоспитанию, обучению и (или)содержанию и (или)отрицательно влияют на их поведение,либожестоко обращаются с ними
(ст. 1 Федерального закона "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушенийнесовершеннолетних " от 24.06.1999 N 120-ФЗ.)



Педагогические стандарты(Приложение к приказу МО РФ от 30.08 07 №03-1883
• 1. Приглашение родителей и членов семей дляучастия в учебном процессе
(- приветствие прихода родителей как устно, таки письменно;- подготовка и предоставление родителямписьменной информации, призванной направитьих участие в учебно-воспитательном процессе;- информирование родителей об учебных планахкак долгосрочных, так и краткосрочных);



2. Регулярное общение с родителями и членамисемей для повышения степени поддержки,оказываемой детям в процессе обучения(- приглашение членов семей и знакомство их сфилософией, целями, методологией и порядкомработы учреждения, предоставляя имписьменные материалы и проводя презентациив дни открытых дверей;- проведение собеседования индивидуально сродителями для обсуждения достижений итрудностей их ребенка, а также получениеинформации об ожиданиях, целях и опасенияхродителей;- письменные отчеты об успехах каждогоребенка;- сбор портфолио каждого ребенка, в которомнакапливается письменная информация иобразцы работ ребенка;- опрос мнения родителей относительнокритериев оценки развития ребенка)



3. Сбор информации об интересах, увлечениях,культурных особенностях и профессиях членовсемей детей, поощрение их участия в работеобразовательного учреждения(- поощрение родителей способствоватьповышению мотивации обучения для их детей(предложение тем работ, экспертное участие,показ своих изделий и других материалов срассказом о них);- проведение анкетирования для выявленияобластей специальных знаний и уменийродителей и выражение их желанияучаствовать в жизни группы;- поощрение участия членов семей в организациипоходов, экскурсий, спортивных мероприятий,спектаклей, концертов и т.д.);



4. Разделение с родителямиответственности за процесс принятиярешений относительно обучения их детей(- получение родителями информации озаконах развития детей, о методахобучения и воспитания детей;- обеспечение расширения и дополнениязнаний родителей о развитии детей,методах их обучения и воспитания;- организация интерактивных семинаров,моделирование с родителями решениядетских проблем и задач;- определение целей, которые родителиставят для своих детей);



5. Предоставление родителям возможностиполучать информацию о заботе об ихдетях, их развитии и обучении, а такжеобмениваться такой информацией междусобой(- обсуждение практических вопросоввоспитания и развития детей дляобеспечения для детейпреемственности ипоследовательности;- организация вечеров для родителей собсуждением, способствующим обменуобычаями и практикой воспитаниядетей);



6. Помощь семьям в получении поддержки иуслуг для их детей(- содействие деятельности родителейпо защите прав своих детей наобразование путем организациипрограмм для родителей;- регулярное информирование родителейо событиях и мероприятиях вобразовательном учреждении и об ихпотребностях).



Обеспечение системы работыпсихологической службы образовательногоучреждения с семьями социального риска
• 1) социальная поддержка(- опека и попечительство;- проведение мер социальной поддержкиотдельных категорий граждан;- консультирование;- работа телефона доверия;- организация благотворительной иволонтерской деятельности);



Обеспечение системы работыпсихологической службы образовательногоучреждения с семьями социального риска
• 2) Психолого-педагогическое сопровождение(- проведение системы психолого-педагогическойдиагностики, психолого-педагогическойэкспертизы;- регулярное семейное консультирование;- проведение системы коррекционной работы посемейным проблемам;- организация тренинговых программ;- профилактическая работа);



Обеспечение системы работыпсихологической службы образовательногоучреждения с семьями социального риска
• 3) информационно-методическое обеспечение(- регулярное посещение педагогами курсов повышенияквалификации;- организация в образовательном учреждении круглыхстолов по проблемам благополучного развития детей;- психолого-педагогическое правовое просвещениеродителей: семинары, интерактивные родительскиесобрания;- работа «семейных университетов»;- освещение в СМИ проблем детей;- дистанционное обучение молодых родителей;- издание собственной методической литературы).


